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Etica in afaceri
"If you have integrity, nothing else matters. If you don't have
integrity, nothing else matters." - Alan K Simpson
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Pilonii eticii in afaceri
Cei patru piloni ai eticii in afaceri
sunt:

» respectarea legislatiei;

« impactul asupra comunitatii;

« managementul riscului;

* mentinerea si imbunatitirea reputatiei.
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Beneficiile aplicarii principiilor etice de catre
companie

Crearea unei imagini publice solide;

Cresterea respectului angajatilor;

Increderea sporita din partea partenerilor de afaceri;

Respectarea legislatiei in vigoare. Totul ce este etic este si legal;

« Colaborarea sporita a angajatilor in echipa si performanta acestora
mai eficienta si mai armonioasa.
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Etica in profesia contabila

« Publicul profesiei contabile este format din clienti, institutii de credit,
angajatori, investitori, guvernanti

« Profesia contabila are responsabilitate publica

 Interesul public presupune ca profesionistii contabili furnizeaza prin
rapoartele intocmite informatii corecte si veridice
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Etica in profesia contabila (continuare)

Calitatile esentiale pentru indeplinirea obiectivelor de
profesionalism inalt in profesia contabila:

» Stiinta
» Independenta

e Moralitatea
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Etica st Codul de Conduita. Comportament etic

« Este aproape imposibil sa definim un comportament etic aferent
oricaror situatii care pot aparea in practica de zi cu zi. Iata de ce noi
trebuie s ne axam in mod ultimativ pe INTEGRITATEA proprie,
BUNA JUDECATA si pe PROPRIA CONSTIINTA

« Noi nu ludm decizii intr-un vacuum aparent — noi trebuie sa
APELAM la CONSULTANTA si AJUTOR din partea colegilor,
managementului si sa consultam expertii in functionalitatea
politicilor

« In cazul situatiilor neordinare, se aplica rationament profesional
pentru a se asigura respectarea principiilor de baza.
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Principiile comportamentului etic

Integritate
Obiectivitate

Competenta profesionala
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si atentia cuvenita
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Comportament profesional
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Provocarile aplicarii principiilor etice de catre
profesionistii contabili

« Profesionistii contabili nu sunt platiti de cei ale caror interese
reprezinta

« Remuneratia auditorului nu provine de la principalii factori
interesati de produsul muncii sale (management executiv)

« Tentatia de a urmari interesul personal persista mai ales in contextul
sumelor mari de bani la mijloc

« Profesia de auditor sau contabil certificat este relativ recenta pe piata
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Beneficiile aplicarii principiilor etice de catre
profesionistii contabili

« CALITATEA SPORITA a serviciilor prestate

« RESPECTUL din partea clientului si al publicului larg

- INCREDEREA in rapoartele financiare emise

« CONCURENTA LOIALA pe piata serviciilor

« DEZVOLTAREA CONTINUA a culturii sale profesionale

« DIMINUAREA RISCURILOR de a emite rapoarte eronate
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“Relativity applies to physics, not ethics” -
Albert Einstein
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